
 

РОССИЙСКАЯ     ФЕДЕРАЦИЯ     

Амурская область  

Свободненский район 

ЗАГОРНО-СЕЛИТЬБИНСКИЙ СЕЛЬСКИЙ СОВЕТ НАРОДНЫХ 

ДЕПУТАТОВ 

(седьмой созыв) 

 

РЕШЕНИЕ 

О внесении изменений в Положение о муниципальной службе в 

муниципальном образовании Загорно-Селитьбинский сельсовет, 

утвержденное решением Загорно-Селитьбинского сельского Совета 

народных депутатов  от 31.01.2024 № 03  

 

Принято сельским Советом народных депутатов                    25.06.2026 

 

Статья 1 

Внести в Положение о муниципальной службе  в муниципальном 

образовании Загорно-Селитьбинский сельсовет, утвержденное решением 

Загорно-Селитьбинского сельского Совета народных депутатов от 31.01.2024 

№ 03 следующие изменения: 

1) Часть 8 статьи 4 изложить в следующей редакции: 

«8) представления при поступлении на муниципальную службу и (или) 

в период ее прохождения подложных документов и (или) заведомо ложных 

сведений, подтверждающих соблюдение ограничений, запретов и 

требований, нарушение которых препятствует замещению должности 

муниципальной службы, либо непредставления документов и (или) сведений, 

свидетельствующих о несоблюдении ограничений, запретов и требований, 

нарушение которых препятствует замещению должности муниципальной 

службы.»; 

2) Статью 9 изложить в следующей редакции: 

          «1. Гражданин, претендующий на замещение должности 

муниципальной службы, муниципальный служащий представляют 

представителю нанимателя (работодателю) сведения о доходах, об 

имуществе и обязательствах имущественного характера, предусмотренные 

Федеральным законом «О противодействии коррупции», в случаях, 

установленных Федеральным законом № 25-ФЗ. Указанные сведения 

представляются в порядке, сроки и по форме, которые установлены для 

представления сведений о доходах, об имуществе и обязательствах 

имущественного характера, предусмотренных Федеральным законом «О 

противодействии коррупции», государственными гражданскими служащими 

Амурской области  Российской Федерации. 
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1.1. Муниципальный служащий, замещающий должность 

муниципальной службы, включенную в соответствующий перечень, обязан 

представлять сведения о расходах, предусмотренные Федеральным законом 

от 3 декабря 2012 года № 230-ФЗ «О контроле за соответствием расходов 

лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам», в 

порядке и по форме, которые установлены для представления таких сведений 

государственными гражданскими служащими Амурской области. 

1.2. Контроль за соответствием расходов муниципального служащего, 

его супруги (супруга) и несовершеннолетних детей их доходам 

осуществляется в порядке, предусмотренном Федеральным законом и 

Федеральным законом от 3 декабря 2012 года № 230-ФЗ «О контроле за 

соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности, и 

иных лиц их доходам», нормативными правовыми актами Президента 

Российской Федерации, законами и иными нормативными правовыми актами 

Амурской области, муниципальными правовыми актами. 

2. Сведения, представляемые муниципальным служащим в соответствии 

с настоящей статьей, являются сведениями конфиденциального характера, 

если федеральными законами они не отнесены к сведениям, составляющим 

государственную и иную охраняемую федеральными законами тайну. 

3. Не допускается использование сведений, представляемых 

муниципальным служащим в соответствии с настоящей статьей, для 

установления или определения платежеспособности муниципального 

служащего, его супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, для сбора в 

прямой или косвенной форме пожертвований (взносов) в фонды религиозных 

или других общественных объединений, иных организаций, а также 

физических лиц. 

4. Лица, виновные в разглашении сведений, представляемых 

муниципальным служащим в соответствии с настоящей статьей, или в 

использовании этих сведений в целях, не предусмотренных 

законодательством Российской Федерации, несут ответственность в 

соответствии с законодательством Российской Федерации. 

5. Непредставление муниципальным служащим сведений о доходах, об 

имуществе и обязательствах имущественного характера, предусмотренных 

Федеральным законом, и сведений о расходах, предусмотренных 

Федеральным законом от 3 декабря 2012 года № 230-ФЗ «О контроле за 

соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности, и 

иных лиц их доходам», в случае, если представление таких сведений 

обязательно, либо представление заведомо неполных сведений является 

правонарушением, влекущим увольнение муниципального служащего с 

муниципальной службы, за исключением случаев, установленных 

федеральными законами. 

5.1. Представление муниципальным служащим заведомо недостоверных 

сведений, указанных в части 5 настоящей статьи, является правонарушением, 

влекущим увольнение муниципального служащего с муниципальной службы. 
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6. Проверка достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе 

и обязательствах имущественного характера, представляемых гражданами, 

претендующими на замещение должностей муниципальной службы, 

включенных в соответствующий перечень, достоверности и полноты 

сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах 

имущественного характера, представляемых муниципальными служащими, 

замещающими указанные должности, достоверности и полноты сведений, 

представляемых гражданами при поступлении на муниципальную службу в 

соответствии с нормативными правовыми актами Российской Федерации, 

соблюдения муниципальными служащими ограничений и запретов, 

требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов, 

исполнения ими обязанностей, установленных Федеральным законом «О 

противодействии коррупции» и другими нормативными правовыми актами 

Российской Федерации, осуществляется в порядке, определяемом 

нормативными правовыми актами Амурской области. 

7. Запросы о представлении сведений, составляющих банковскую, 

налоговую или иную охраняемую законом тайну, запросы в 

правоохранительные органы о проведении оперативно-розыскных 

мероприятий в отношении граждан, претендующих на замещение 

должностей муниципальной службы, включенных в соответствующий 

перечень, муниципальных служащих, замещающих указанные должности, 

супруг (супругов) и несовершеннолетних детей таких граждан и 

муниципальных служащих в интересах администрации Свободненского 

района или Свободненского районного совета народных депутатов 

направляются Губернатором Амурской области в порядке, определяемом 

нормативными правовыми актами Амурской области. 

8. Граждане, претендующие на замещение должности главы местной 

администрации по контракту, представляют сведения, указанные в части 1 

настоящей статьи, лицо, замещающее такую должность, представляет 

сведения, указанные в частях 1 и 1.1 настоящей статьи, Губернатору 

Амурской области в порядке, установленном законом субъекта Российской 

Федерации. 

9. Проверка достоверности и полноты сведений о доходах, расходах, об 

имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемых в 

соответствии с частью 8 настоящей статьи, осуществляется по решению 

Губернатора Амурской области в порядке, установленном законом Амурской 

области. 

10. При выявлении в результате проверки, осуществленной в 

соответствии с частью 9 настоящей статьи, фактов несоблюдения лицом, 

замещающим должность главы местной администрации по контракту, 

ограничений, запретов, неисполнения обязанностей, которые установлены 

Федеральным законом № 25-ФЗ, Федеральным законом от 3 декабря 2012 

года № 230-ФЗ «О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих 

государственные должности, и иных лиц их доходам», Федеральным законом 

от 7 мая 2013 года № 79-ФЗ «О запрете отдельным категориям лиц открывать 
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и иметь счета (вклады), хранить наличные денежные средства и ценности в 

иностранных банках, расположенных за пределами территории Российской 

Федерации, владеть и (или) пользоваться иностранными финансовыми 

инструментами», Губернатор Амурской области  обращается с заявлением о 

досрочном прекращении полномочий лица, замещающего должность главы 

местной администрации по контракту, или применении в отношении его 

иного дисциплинарного взыскания в Свободненский районный совет 

народных депутатов, или в суд. 

Указанные в абзацах первом и втором настоящей части сведения 

представляются в соответствии с Законом Амурской области от 8 апреля 

2009 г. № 191-ОЗ «О мерах по противодействию коррупции в Амурской 

области».»; 

3) Абзац второй статьи 12 изложить в следующей редакции: 

«  Запись о поощрении или награждении вносится в трудовую 

книжку (при ее наличии) и личное дело муниципального служащего.»; 

4) Статью 141 признать утратившим силу. 

5) Абзац 4 статьи 15 изложить в следующей редакции: 

« Документами, подтверждающими периоды, включаемые 

(засчитываемые) в стаж муниципальной службы, являются трудовая книжка 

и (или) сведения о трудовой деятельности (при формировании сведений о 

трудовой деятельности в электронном виде), военный билет, справка 

военного комиссариата и иные установленные законодательством 

Российской Федерации документы соответствующих государственных 

органов, органов местного самоуправления, архивных учреждений.»; 

6) В абзаце втором части 1 статьи 17 слова «Законом Российской 

Федерации от 19 апреля 1991 г. № 1032-1 «О занятости населения в 

Российской Федерации» заменить словами «Федеральным законом от 12 

декабря 2023 г. № 565-ФЗ «О занятости населения в Российской Федерации»; 

7) статьи 10 и 14 предлагаю не трогать, они не дублирующие 

8) В пункте 10 части 1 статьи 4 слова «Закона Амурской области от 

31.08.2007 № 364-ОЗ «О муниципальной службе в Амурской области» 

заменить на «Закона 324-ОЗ»; 

9) В пункте 1.2. части 1 статьи 9 слова «Федеральным законом от 25 

декабря 2008 года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции»» заменить на 

«Федеральным законом «О противодействии коррупции»»; 

10.) Часть 1 статьи 10 изложить в следующей редакции: 

«  1. За несоблюдение муниципальным служащим ограничений и 

запретов, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта 

интересов и неисполнение обязанностей, установленных в целях 

противодействия коррупции Федеральным законом, Федеральным законом 

«О противодействии коррупции» и другими федеральными законами (далее – 

коррупционные правонарушения), представителем нанимателя 

(работодателем) применяются взыскания, предусмотренные статьями 14.1, 15 
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и 27 Федерального закона № 25-ФЗ и муниципальным нормативным 

правовым актом.»; 

11) В статье 11 слова «Законом Амурской области от 8 апреля 2009 г. 

№ 191-ОЗ «О мерах по противодействию коррупции в Амурской области» 

заменить на «Законом Амурской области «О мерах по противодействию 

коррупции в Амурской области».; 

12) После слов «Статья 11.» дополнить словами следующего 

содержания:   «Получение муниципальным служащим разрешения 

представителя нанимателя (работодателя) на участие на безвозмездной 

основе в управлении некоммерческой организацией (кроме участия в 

управлении политической партией, органом профессионального союза, в том 

числе выборным органом первичной профсоюзной организации, созданной в 

органе местного самоуправления, участия в съезде (конференции) или общем 

собрании иной общественной организации, жилищного, жилищно-

строительного, гаражного кооперативов, товарищества собственников 

недвижимости)». 

13) После слов «Статья 12.» дополнить словами следующего 

содержания: «Поощрение муниципального служащего»; 

14) После слов «Статья 15.» дополнить словами следующего 

содержания: «Стаж муниципальной службы». 

Статья 2 

Настоящее решение вступает в силу со дня его официального 

опубликования. 

 

 

Глава администрации                                             Н.И.Скобликова 

 

с.Загорная Селитьба 

25.06.2026 года 

 №09 

 

 

 

 

 


